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‘ CENTRE INTERCDJ.1uNAL

D’goo0c1LE
. Délibération n° CA 202101_01

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS A L’OUEST DE RENNES

L’an deux mille vingt-et-un
le mercredi 20 janvier à 18heures30,
Le Conseil d’Administration du CIAS à l’Ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec — BP 31 — 35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain

PITON, Président.

Membres Drésents M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Uliane GRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL, Mme Gisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Gilles MOREL,

M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Française CONAN donne pouvoir à Liliane GRASLAND.

Nombre de membres Date de convocation : 14/01/2021

- En exercice 13

- Présents 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs 1
- Votants 13

Objet: FINANCES—Validation du ROB 2021

Le Débat d’orientation Budgétaire (DOB) constitue ure étape impérative avant l’adoption du budget

primitif dans toutes les collectivités de 3 500 habitants et plus ainsi que les EPCI qui comprennent au moins

une commune de 3500 habitants et plus.

Le Rapport d’orientation Budgétaire (ROB) 2021 du CIAS a été présenté aux élus lors de la Conférence des

Maires du 2décembre2020.

Comme indiqué dans les articles [2312-1 et L5211-36 du Code Général des Collectivités Territoriales, la

tenue du DOB doit avoir lieu dans les deux mois précédant le vote du budget primitif qui aura lieu lors de la

séance du 17 mars 2021.

En cas d’absence de 006, toute délibération relative à l’adoption du budget primitif est illégale. Le budget

primitif est voté au cours d’une séance ultérieure et distincte.

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration valident le ROB 2021.

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

Pour extrait conforme,

t0::04
LePrésident(

A11. 2021
Alain PlTo(
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DACTION SOCIALE , . -

ÀLOLESTDE REMEr Deliberation n° CA 202101_02

EXtRAIT DU REGISTRE DES DEUBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CAS A L’OUEST DE RENNES

L’an deux mille vingt-et-un
le mercredi 20 janwier à 18 heures 30,

Le Conseil d’Administration du CIAS à l’ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec BP 31 35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain

PITON, Président.

Membres présents M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Liliane GRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL Mme Cisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Cilles MOREL,

M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Liliane GRASLAND.

Nombre de membres : Date de convocation : 14/01/2021

- En exercice: 13
- Présents : 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs: 1
- Votants 13

Qjg: FINANCES — Participation des communes CIAS et épicerie sociale EISSOR pour 2021

Les membres du Conseil d’Administration prennent connaissance de la participation des communes et de

la participation EISSOR pour l’année 2021.

- Le montant global de participation des communes membres du CIAS pour 2021 est de : 1240734.16 €

- Le montant global de la participation à l’épicerie sociale (EISSOR) pour 2021 est de: 21 790€

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration fixent les montants de la participation des

communes membres du CIAS et de la participation à l’EISSOR (épicerie sociale) pour l’année 2021,

conformément aux tableaux ci-après.

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

Pour extrait conforme,

• Président

DELIBERATION RENOUE aECUTOIRE
PITON

Transmise en Préfecture le ‘Y3

— - Publiéeou notifiée 1e7 5 A11. 2021 -

- *
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CENTRE INTERCO,tIUNAL

D’ACTION SOCIALE
A L’OUEST DE RENNES Deliberation n° CA 202101_02

—

jç: FINANCES— Participation des communes CIAS et épicerie sociale EISSOR pour 2021 (suite)

PARTICIPATION DES COMMUNES 2021
CIAS à l’Ouest de Rennes

Population
Munlcpale Potentiel Part Total Total

E
communes 2018(sourte

art
Financier % Potentiel Participation participation

Population 2021/2020
lnsee 2020 Financier 2021 2020

01/01/2021)

Bréal/CCB 6262 13,W% 96171,26 5017343,00 12,99% 80585,68 177362,94 171447,66 5915,28 3,45%

Chavagne 4187 10,43% 64 704,29 :700519,00 1016% 63020,30 127 733,59 123939,99 3 793,60 3,06%

Ontré 2344 584% 36220,44 2422 668,00 5,23% 32445,20 68674,64 66882,15 1 786,49 2,67%

Mcrdelle5 7356 18,32% 11361,25 9360470,00 20,20% 125 314,15 238965,40 237769,67 1 125,73 0,50%

Le Rheu 8914 22,21% 137 783,53 11300267.00 24,39% 151 7,53 289001,C6 222323,55 6 767,51 2,40%

Saint CIlles 5093 11.6% 78 724,58 5957463,00 12,86% 79779,21 158503,79 152956.91 5 546,88 3,63%

/ezin le Coquet 5987 14,91% 92 49673 6 563 11 01) 14,17% 81006,01 1W402,74 175 146,42 5 356,32 3,0094

TOTAL 40143 100,00% 620367,08 46 321 274,00 100,00% 620367,03 1240734,16 1210472,35 30261,81 2,50%

450% au tbv de b popubtkrn

Ii 240 733,161

Mode de catuJ: 620 367,08 çxp e0nmn

pop lutah2 7 Convnn,,i

+50% ut’ itt du poionii litsw±r déparlcninlal

Données transmises par le conseil Départemental (potentiel financier 2020)

“‘ Mode dcc 620 367,08 1W coiwrzsr

1W talaI 7 cnnnas

‘Ouest

Le Président

AITON

Pour extrait conforme,

OELIBERATION RENOUE EXECUTOIRE
Transmise en Préfecrurele ‘ lA9 2PubliéeounotfiéeIe

/
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D’ACTION SOCIALE
À L’OL€ST DE Rtrs r Délibération n° CA 202101_02

Obiet: FINANCES — Participation des communes CIAS et épicerie sociale EISSOR pour 2021 (suite)

PARTICIPATION DES COMMUNES 2021- EPICERIE SOCIALE
Convention Financement EI55ÛR

Budget 21790,00€ Estimation Participation 2021- Epicerie Sociale

Participation

Communes Part par 31-man 30-sept 15-déc Total

communes

Bréal 15,60% 3 399,24 1 133,08 1 133,08 1 133,08 3 399,24

Chavagne 10,43% 2 272,70 757,57 757,57 757,56 2 272,7C

Cintré 5,84% 1272,51 424,18 424,18 424,18 1272,54

Mordelles 18,32% 3991,93 1330,64 1330,64 1330,65 3991,93

Le rheu 22,21% 4839,56 1613,19 1613,19 1613,18 4839,56

SaintGilles 12,69% 2765,15 921,72 921,72 921,71 2765,15

Vezin le Coquet 14,91% 3248,89 1082,96 1082,96 1082,97 3248,89

TOTAL 100,00% 21 790,00 7 263,34 7 263,34 7 263,32 21 790,00

Le solde des dépenses de l’année civile est à présenter le 15décembre de l’année Civile,

sur présentation des dépenses réelles engagées.

Bail au 01/12/2017 Loyer de base 12 000€ HT/an

Indice de base (LC lerT 2017: 109.46 EVOLUTION

Indice de base ILC lerT2Ol5: 111.87

Indice de base ILC lerT2Ol9: 114.64

Indice de base ILC lerT2O2O: 116.23 1,59

Participation 2019 20926 EVOLUTION

Participation 2020 21450 2,50%

Participation 2021 21790 1,59%

DELIBERA TIaN RENOUE EXECUTOmE
Transmise en Préfecture le
Publiée ou notifiée le 2 5 .‘AH. 2021

Pour extrait conforme,

Le,Ldent

Alain PITON
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CENTRE INTECOPvt.1LNAL

D’ACTION SOCIALE
A L’OUEST DE PENNES Deliberation n° CA 202101 03

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU C(AS A L’OUEST DE RENNES

L’an deux milie vingt-et-un
le mercredi 20janvier à 18 heures 30,

Le Conseil d’Administration du CIAS à l’ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec — BP 31— 35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain

PITON, Président.

Membres présents : M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Liliane CRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL, Mme Cisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Cilles MOREL,

M. Cérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Liliane CRASLAND.

Nombre de membres: Date de convocation : 14/01/2021

- En exercice 13
- Présents: 12 (quorum atteint)

- Pouvoirs : 1
- Votants 13

Qg: FINANCES—Tarifs SAAD 2021

Les membres du Conseil d’Administration prennent connaissance des tarifs proposés pour l’année 2021.



£tIAS
CENTRE INTEROOKeVtINAL

D’ACTION SOCIALE
A L’O[EST DE

REMESr Délibération n° CA 202101_03

Oblet: FINANcES —Tarifs SAAD 2021 (suite)

Tarifs SMD Semaine Week-end

2020 2021 % 2020 2021

2021/2020 2021/2020

APA 25,55€ 25,68€ 0,51% 29,22€ 29,37€ 0,51%

PCI 25,78€ 25,91€ 0,50%

Services Ménagers (HAPA) 23,10€ 23,47€ 1,60% 25,35€ 25,76€ 1,60%

(caisses de retraite et payant)

Services Menagers (HAPA) 22 11€ 22,22€ 0,50% rØ
Mutuelles 24,44€ 24,83€ 1,60% 25,35€ 25,76€ 1,60%

TARIFS A PROPOSER AU CONSEIL D’ADMINISTRATION

I
Tarifs activité APA f PCI

zH
Ces tarifs sontfixés par CD3S après négociation budgétaire

li est proposé au Conseil d’Administration d’entériner les tarifs fixés par le Département 35.

Tarifs activité Services Ménaeers CHAPA)

Le Conseil Départemental arrête la tarification individuel le de cette activité/sauf pour l’aide sociale

Il est proposéau Conseil d’Administration — - -

- deconfirmer les tarifs proposés sauf pour l’aide sociale

- d’entériner letarif AIDE SOCIALE fixé par le Département 35 — — —- - -

Tarifs Mutuelles (Tarif différent pour les mutuelles - historiquement tarif fixé par l’UNA) j
Concernant le tarif mutuelle il est proposé d’appliquer la méme augmentation que pour l’activité Services Ménagers

Après en avoir délibéré, les membres du Con5eil d’Administration fixent les tarifs du 5MO, applicables au

1 janvier 2021, conformément au tableau ci-dessus.

DELIBERATION RENDUE EXECUTOIRE
Transmise en Préfecturele ‘ ‘‘‘i 2021
Publiée ou notifiée le

L 3 - r.,

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

Pour extrait conforme,

Le Présiient

, 01
de

,

Ren,
-‘4,
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CENTRE INTEROOPAUNAL

D’ACTION SOCEALE
À L’OUEST DE

RENNESa
Délibération n° CA 202101_04

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION Du CIAS A L’OUEST DE RENNES

L’on deux mille vingt-et-un
le mercredi2o janvier à 18heures30,
Le Conseil d’Administration du CIAS à l’Ouest de Rennes, également convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec — BP 31— 35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain
PITON, Président.

Membres présents M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Liliane GRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL, Mme Cisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Gilles MOREL
M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Liliane GRASLAND.

Nombre de membres Date de convocation 14/01/2021
- En exercice 13
- Présents 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs 1
- Votants 13

Obiet: FINANCES —Création d’une provision CET — Budget CIAS (M14)

Les membres du Conseil d’Administration prennent connaissance de la nécessité d’effectuer une provision

Compte Epargne Temps des agents du siège administratif, sur l’exercice 2020, au vu de l’instruction

budgétaire et comptable M14, en fonction de l’équilibre du budget CIAS.

Le montant de la provision pour risques CET est de 29400€. lisera imputé à l’article 6815 du budget CIAS

M 14.

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration acceptent de créer une provision CET sur

le budget CIAS (M14).

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés,

Pour extrait conforme,

4rj-’... /Président

DELIBERATION RENDUE EXECUTOIRE ‘& Rees Ih1’Xlai PITON

Transmise en Préfecture le -si
Publiée ou natiflée le 23 .‘AI 2021



21As
‘ CENTRE INTEROOMPVUNAL

D’ACTION SOcIALE
A L’OUEST DE REME Délibération n° CA 202101_05

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS A L’OUEST DE RENNES

L’on deux mille vingt-et-un
le mercredi 20 janvier à 18heures30,
Le Conseil d’Administration du CIAS à l’Ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec — BP 31 35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain

PITON, Président.

Membres présents : M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Liliane GRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL, Mme Cisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Cilles MOREL,

M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés!pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Liliane GRASLAND.

Nombre de membres Date de convocation 14/01/2021

- En exercice: 13
- Présents: 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs: 1
- Votants : 13

Qj: FINANcES—Création d’une provision Dépenses plan de formation — Budget CIAS (M14)

Les membres du Conseil d’Administration prennent connaissance de la nécessité d’effectuer une provision

pour les dépenses Plan de formation- Budget CIAS, dans le cadre du contexte sanitaire pour le financement

de formations qualifiantes, vu l’instruction budgétaire et comptable M14, en fonction de l’équilibre du

budget CIAS.

Le montant de la provision pour risques est de 40030€. Il sera imputé à l’article 6815 du budget CIAS M14

exercice 2020.

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration acceptent de créer une provision pour les

dépenses plan de formation, sur le budget CIAS (M14).

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

Pour extrait conforme,

t . Le Présid nt

‘oùet

:À!1 2021
\&RerrnesJ/lah1 PIT N

Publiée ou notifiée le



dIAS
Cjrpr INTERCOPVLIUNAL

D’ ACTION SOCIALE
À L’OUEST DE Rn€s Délibération n° CA 202101_06

DCFRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS A L’OUEST DE RENNES

L’an deux mille vingt-et-un
le mercredi 20 janvier à 18heures30,
Le Conseil d’Administration du CIAS à l’ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec — BP 31—35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain

PITON, Président.

Membres présents : M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Liiiane GRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL, Mme Cisèle HUTEAU, Mme Stéphanie OUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Cilles MOREL,

M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Uliane GRASLAND.

Nombre de membres

- En exercice 13
- Présents 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs: 1
- Votants : 13

Date de convocation :14/01/2021

jç: FINANCES—Aide financière Espacil Habitat pour les maisons Héléna

Le Conseil d’Administration prend connaissance des aides financières de la part d’Espacil Habitat pour les

Maisons Héléna, gérées par le CIAS à l’ouest de Rennes

- 300€ pour la Maison Helena de Saint Gilles

- et 300€ pour la Maison Helena de Chavagne

pour les dépenses de fin d’année 2020.

Les sommes seront portées sur le budget CIAS- fonction 613.

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration autorisent le Président à accepter de la

part d’Espacil Habitat les aides financières pour les Maisons Héléna.

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

DELWERAT!QN RENDUE EXECUTOIRE
n.,,

Tronsm,seenPrefecturele 6 ) 2021Pub!fée ou notifiée le
—

Le Pr’sident

.JLON

Pour extrait conforme,



(tiAs
CENTRE INTERCOM,UNAL

D’ACTION SOCIALE
À L’OLEST DE RaNES

Délibération n° CA 202101_07

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS A L’OUEST DE RENNES

L’an deux mille vingt-et-un
le mercredi2ojanvierà 18heures30,
Le Conseil d’Administration du CIAS à l’ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec BP 31 —35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain

PITON, Président.

Membres présents M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOFUF, Mite Liliane GRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL, Mme Gisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Gilles MOREL,

M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Liliane GRASLAND.

Nombre de membres:

- En exercice: 13
- Présents: 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs: 1
- Votants : 13

Date de convocation : 14/01/2021

Obiet: FINANcES Décisions modificatives M14 (à présenter avant le 21/01/21)

Les membres du Conseil d’Administration prennent connaissance de la décision modificative du budget

CIAS (M14), du fait des refacturations inter budget et des écritures comptables à transmettre à la

trésorerie.

CIAS DM3- Décision modificative M14 du WIanvier 2021

SECTION D’EXPLOITATION

DEPEPJSES RECUITS

CH 65:

art 6588 02: Autres participations -69 430,00

cH 68:

6815-02. dotation aux provisions pour risques et charges 69 430,00

TOTAL - TOTAL

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration acceptent la décision modificative du

budget CIAS (M14), conformément au tableau ci-dessus.

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

DELIBERATION RENDUE EXECUTOIRE
Transmise en Préfecture le
Publiée au notifiée le 4, j •

Pour extrait conforme,

Le Président

Alain PITON



tIAS
CENTRE INTERCO.IUNAL

D’ACTION SOCIALE
À L’OUEST DE RENNES Délibération n° CA 202101_08

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS A L’OUEST DE RENNES

L’an deux mille vingt-et-un
le mercredi2O janvier à 18 heures 30,

Le Conseil d’Administration du CIAS à l’Ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec — BP 31— 35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain

PITON, Président.

Membres présents : M. Main PITON, Mme Valérie LEBOFUF, Mme Liliane GRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL, Mme Cisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Cilles MOREL

M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORCET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Liliane GRASLAND.

Nombre de membres:
- En exercice : 13
- Présents: 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs : 1
- Votants : 13

Date de convocation : 14/01/2021

Objet: FINANcEs—Décisions modificatives M22 (à présenter avant le 21/01/21)

Les membres du Conseil d’Administration prennent connaissance de la décision modificative du budget

SSIAD (M22), du fait des refacturations inter budget et des écritures comptables à transmettre à la

trésorerie.

SSAD-DM3Idu2OIflier2flZlI

--_______________ -___________ --_______

SECTION D’EXPLOITATiON
DEPENSES RECUITES

cHOlz CHO17

art 6215; personnel affecté à lélabllssement 13 811,51 art 73112- Forfait soin 21 589,26

CHOIE:
art 61353: matériel de transporl 7 777,75

TOTAL 21589,26 TOTAL 21589,26

Après en avoir délibéré, es membres du Conseil d’Administration
budget SSIAD (M22), conformément au tableau ci-dessus.

acceptent la décision modificative du

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

DELI8ERATION RENDUE EXECUTOIRE
Transmise en Préfecture le f 2921
Publiée ou notifiée le

Pour extrait coflforme,

Le résident

PITON



£ÈIAS
* CENTRE INTERCOMfr1UNAL

D’ACTION SOCIALE
A L’OuEST DE REI’i’JES -

Deliberation n° CA 202101_09

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS A L’OUEST DE RENNES

L ‘an deux mille vingt-et-un
le mercredi 20 janvier à 18heures30,
Le Conseil d’Administration du CIAS à l’Ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège
administratif, Place Toulouse Lautrec BP 31 35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain
PITON, Pré5ident.

Membres présents : M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Liliane GRASLAND, M. Ludovic
COULOMBEL Mme Gisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Gilles MOREL
M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Liliane GRASLAND.

Nombre de membres : Date de convocation : 14/01/2021
- En exercice : 13
- Présents: 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs : 1
- Votants : 13

Obiet : FINANCES Autorisation budgétaire spéciale pour les dépenses d’investissement à engager
avant le vote du budget primitif M14 (dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de
l’exercice précédent

Les membres du Conseil d’Administration prennent connaissance de la nécessité d’autoriser le Président à
engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement Budget M14 (dans la limite du quart des
crédits ouverts au budget de l’exercice précédent)

L’article L1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales stipule que
« jusqu’à l’adoption du budget ou jusqu’au 31 mars, en l’absence d’adoption du budget avant cette date,
l’exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de l’organe délibérant, engager, liquider et
mandater les dépenses d’investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de l’exercice
précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette. »

M14- Budget CIAS:

Le montant total des dépenses réelles d’investissement du budget de l’exercice précédent (hors
remboursement du capital des emprunts) s’élève à 821 313€. Le montant maximum de l’autorisation
budgétaire correspondante, pour le présent exercice, serait donc de 205328€.
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Délibération n° CA 202101_09

FINANCES — Autorisation budgétaire spéciale pour les dépenses d’investissement à engager
avant le vote du budget primitif M14 (dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de
l’exercice pr&édent (suite)

Les dépenses à retenir sont

DB’B4S$

Chapitre Imputation Fonction Montant

Ch 20 Art 205 02 8000

Total Chapitre 20 8000
Ch21 Art 2135 02 6420

Art 2183 02 15000
Art 2188 02 13000
Art 2188 5233 2000
Art 2188 610 9356
Art 2188 64 13500
Art 2188 5222 2000

Total Chapitre 21 61276
Ch27 Art274 J 5234 J 1000

Total Chapitre 27 1000

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration autorisent le Président à engager, liquider
et mandater des dépenses d’investissement dans la limite des montants indiqués ci-dessus. Les crédits
correspondants seront inscrits au budget primitif M14 lors de son adoption.

e
Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

DELIBERATION RENDUE EXECUTOIRE
Transmise en Préfecture le
Publiée au notifiée le 7 8 PS1. 1821

Le Prési/ent

,/ /
PITON

Pour extrait conforme,
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Délibération n CA 202101_10

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS A L’OUEST DE RENNES

L’an deux mille vingt-et-un
le mercredi 20 janvier à 18 heures 30,
Le Conseil d’Administration du CIAS à l’Ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège
administratif, Place Toulouse Lautrec BP 31 35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain
PITON, Président.

Membres présents : M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Liliane GRASLAND, M. Ludovic
COULOMBEL, Mme Cisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Cilles MOREL,
M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Liliane GRASLAND.

Nombre de membres : Date de convocation : 14/01/2021
- En exercice : 13
- Présents: 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs : 1
- Votants : 13

Obiet FINANCES — Autorisation budgétaire spéciale pour les dépenses d’investissement à engager
avant le vote du budget primitif M22 (dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de
l’exercice précédent

Les membres du Conseil d’Administration prennent connaissance de la nécessité d’autoriser le Président à
engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement Budget M22 (dans la limite du quart des
crédits ouverts au budget de l’exercice précédent)

L’article L.1612-1 du Code Général des Collectivités Territoriales stipule que:
« jusqu’à l’adoption du budget ou jusqu’au 31 mars, en l’absence d’adoption du budget avant cette date,
l’exécutif de la collectivité territoriale peut, sur autorisation de l’organe délibérant, engager, liquider et
mandater les dépenses d’investissement, dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de l’exercice
précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la dette. »

M22- Budget SSIAD:

Le montant total des dépenses réelles d’investissement du budget de l’exercice précédent - hors
remboursement du capital des emprunts - s’élève à 24950 €. Le montant maximum de l’autorisation
budgétaire correspondante, pour le présent exercice, serait donc de 6 237.5€.
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Délibération n° CA 202101_10

FINANCES — Autorisation budgétaire spéciale pour les dépenses d’investissement à engager
avant le vote du budget primitif M22 (dans la limite du quart des crédits ouverts au budget de
l’exercice précédent) — suite

Les dépenses à retenir Sont

Chapitre Imputation Montant

CK 20 Art 2031 2 000.00

CH 21 Art 2183 4 000.00

6 000.00

M22- Budget SAAD:

Le montant total des dépenses réelles d’investissement du budget de l’exercice précédent - hors

remboursement du capital des emprunts - s’élève à 24 87478€. Le montant maximum de l’autorisation
budgétaire correspondante, pour le présent exercice, serait donc de 6218.69 €.

Les dépenses à retenir sont

Chapitre Imputation Montant

CH 20 Art 2031 2 000.00

CH 21 Art 2183 4 000.00

6 000.00

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration autorisent le Président à engager, liquider

et mandater des dépenses d’investissement dans la limite des montants indiqués ci-dessus. Les crédits
Correspondants seront inscrits au budget primitif M22 lors de son adoption.

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

DELIBERATION RENDUE EXECUTOIRE
Transmise en Préfecture le 2 8 ‘A 9 zPubliée au natifiée le -

Pour extrait conforme,
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À L’OLEST DE RESE Deliberation n CA 202101_11

EXTRAIT DU REGISTRE DES DEUBERATIONS

DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS A VOUEST DE RENNES

L ‘an deux mille vingt-et-un
le mercredi 20 janvier à 18heures 30,

Le Conseil d’Administration du CIAS à l’ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec BP 31 —35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain

PITON, Président.

Membres présents : M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Liliane GRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL, Mme Gisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Gilles MOREL

M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés!pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Liliane GRASLAND.

Nombre de membres : Date de convocation 14/01/2021

- En exercice: 13
- Présents: 12 (quorum atteint)

- Pouvoirs : 1

- Votants : 13

Objet: RESSOURCES HuMAINEs—Tableau des effectifs global au 01/01/2021

Les membres du Conseil d’Administration prennent connaissance du tableau des effectifs global au

01/01/2021.

Le CAS à l’Ouest de Rennes comptabilise 291 postes pour 25536 ETP au 01/01/2021.



t,. CENTRE INTERCONUNAL Délibération n° CA 202101_11

nD’ACTION SOCIALE
A L’OUEST DE RENNES

jç: RESSOURCES HUMAINES —Tableau des effectifs global au 01/01/2021 (suite) — PAGE 2

Petite Enfance

t .4

& t s

ft’,

oeDE SERVIŒ FoNctioN P5 GRADE

2o11/q34 JARDINS Agent Social TNC 0,80 Agent social principal 2ème classe

2011/C/39 JARDINS EJE TNC 0,90 Educateur de Jeunes Enfants

2011/C/36 LUDO EJE TNC 0,80 Educateur de Jeunes Enfants

20151CR LUDO Ludothécaire TNC 0,60 Adjoint territorial du patrimoine

2014/C/17 MALR Agent d’hôtellerie TNC 0,80 Adjoint technique

2014/c/15 MALR Agent Social TNC 080 Agent social

2014/C/13 MALR Agent Social TC 100 Agent social

2o14fq12 MALR Agent Social TC 1,00 Agent social

2014/C724 MALR Agent Social TNC 0,90 Agent social

2011/C/27 MALR Assistant TC 1,00 Adjoint administrat f principal 1ère classe

2014/C/7 MALR Auxiliaire de puériculture TNC 0,80 Auxiliaire de puériculture principal 2ème classe

2014/C/10 MALR Auxiliaire de puériculture TNC 080 Auxiliaire de puériculture principal 2ème classe

2D14/C/9 MALR Auxiliaire de puériculture TNC 0,80 Auxiliaire de puériculture principal 2ème classe

20141dB MALR Auxiliaire de puériculture TNC 0,90 Auxiliaire de puériculture principal 2ème classe

2014/C/11 MALR Auxiliaire de puériculture TNC 0,90 Auxiliaire de puériculture principal 2ème classe

2D14/C/16 MAIR Auxiliaire de puériculture TNC 0,80 Auxiliaire de puériculture principal 2ème classe

2o14/q3 MALR Direct bn K 1,00 Educateur de Jeunes Enfants

2o14/qG MAM EJE TNC 0,90 Educateur de Jeunes Enfants

2018/s M,ALR EJE TC 1,00 Educateur de Jeunes Enfants

2o14/qs MALR DE TNC 0,82 Educateur de Jeunes Enfants

2014/C/4 MALR Inf [mière TNC 0,50 Puéricultrice Classe normale

2014/c/19 MALR Psychologue TNC 0,13 Psychologue de classe normale

2011/C/14 MAM Agent Social TNC 0,80 Agent social principal 2ème classe

2011/C/lS MAM Agent Social TNC 0,80 Agent social

2011/C/16 MAM Agent Social TNC 0,80 Agent social

2011/C/17 MAM Assistant TC 1,00 Adjoint administrat f Principal lere classe

2011fC/18 MAM Auxiliaire de puériculture TNC 0,90 Auxiliaire de puériculture principal 2ème classe

2011/C/20 MAM Auxiliaire de puériculture TNC 0,80 Auxiliaire de puèriculture principal 2ème classe

2o12/q8 MAM Auxiliaire de puériculture TNC 0,80 Auxiliaire de puériculture principal 2ème dasse

2011/C/23 MAM Direct bn TNC 0,90 Educateur de Jeunes Enfants

2012/C/6 MAVZ Agent Social TNC 0,80 Agent social principal 2éme classe

2012/CJ5 MAVZ Agent Social iNC 0,80 Agent social principal 1ère classe

2012fC/2 MAVZ Auxiliaire de puériculture TNC 0,90 Auxiliaire de puériculture principal 2ème dasse

2012fq3 MAVZ Auxiliaire de puériculture iNC 0,80 Auxiliaire de puériculture principal 2ème dasse

2012/c/1 MAVZ EJE iNC 0,90 Educateur de Jeunes Enfants

2016/C/1 PEDIR Direct bn id 1,00 Educateur de Jeunes Enfants

2013/C/9 RIPAME Animateur RAM id 1,00 Educateur de Jeunes Enfants

2o13/q7 RIPAME Animateur RAM iNC 0,90 Assistant socio éducat f

2o13/qg RIPAME Animateur RAM id 1,00 Educateur de Jeunes Enfants
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Délibération n° CA 202101_11

Objet: RESSOURCES HUMAINES—Tableau des effectifs global au 01/01/2021 (suite) — PAGE 3

Population

ODE SERVJŒ FOi4CT1ON TVS GRADE

2011/C/3 AAS Agent d’accueil et d’aide sociale TC 1,00 Adjoint administrat f

2011/CJ1 AAS Agent d’accueil et d’aide sociale TC 1,00 Adjoint administrat f

2on/q41 PAE Assistant PAE TC 0,80 Adjoint administrat f

2o11/42 PAE Direct bn TC 1,00 At bché
-j

e

-..

ODE SERVIŒ FONCtION P5 GRADE

2o11/q4 OEM Assistant Œ TC 1,00 Adjoint administrat f Principal 2ème classe

2011/C/5 CFM Assistant CF TC 1,00 Adjoint administrat F Principal 2ème classe

2013/W2 CFM Assistant CF TNC 0,80 Adjoint administrat f

2011/C/6 CFM Assistant Marchés TC 1,00 Adjoint administrat f Principal 1ère classe

2011/C/7 CFM Direct bn TC 1,00 At chè

2014/C/1 DGS Assistant TC 1,00 Rédacteur principal 2ème classe

2011/C/12 DGS Direct bn TC 1,00 DGS 10 à 20000 habitants

2011/C/11 DGS Direct bn TC 1,00 At Uché principal

2020/C/2 5H-I Adjoint RI-I TNC 0,80 Rédacteur

2020/C/3 SRH Assistant RH TNC 0,40 Adjoint administrat F

2011/C/45 SRH Adjoint RI-I TC 1,00 Rédacteur principal 2ème classe

2011/q46 SRH Assistant RH TC 1,00 Adjoint administrat f Principal 2ème classe

2011/C/44 SRH Assistant RI-I TC 1,00 Adjoint administrat f Principal 1ère classe

2011/C/54 SRH Adjoint 8H TC 1,00 At eché

2011/C/47 SRH Direct bn TC 1,00 At bché

2018/C/1 Informat ilue Ingénieur TNC 0,60 Ingénieur

20111db Longère Longère TC 1,00 Animateur Principal de 2ème classe

2018/C/6 Longère Hélèna TNC 0,60 Animateur

2018/C/4 Communicat bn Communicat bn TNC 0,60 Rédacteur

2o11/q5o TEC Agent de maintenance TNC 0,20 Adjoint technique

2011/C/51 TEC Agent de maintenance TNC 0,80 Agent social

2011/C/52 TEC Agent technique poiwalent TC 1,00 Adjoint technique Principal 1ère classe

2011/C/48 TEC Agent technique polwalent TC 1,00 Adjoint technique Principal 1ère classe

2011/E1/33 ADMIN ADMIN TC 1,00 Aux. Soins Ppal lere cl.

2011/C/53 TEC Direct bn TC 1,00 Technicien Principal 1ère classe

Remarques:
- suppression au 1/4/21 du poste 2011/C/54 (délibération du 4/11/20)

- postes 2011/C /11 et 2011/C/12 liés (emploi fonctionnel)
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Objet RESSOURCES HUMAINES —Tableau des effectifs global au 01/01/2021 (suite) PAGE 4

Cuisine

CODE SERVICE FONCTION TYPE Tfl TPS GRADE
—

2011/E1/4 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Adjoint technique

2011JE1/3 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Adjoint technique

2011JE1/7 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Adjoint technique

2011/E1/8 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Adjoint technique Principal 1ère classe

2011/E1/5 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Adjoint technique Principal 1ère classe

2011JE1/90 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Adjoint technique Principal 2ème classe

2011/E1/1 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Adjoint technique Principal 1ère classe

2011/E1/6 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Adjoint technique Principal 2ème classe

2011/E1/9 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Agent de maîtrise Principal

2011/E1/13 Cuisine Portage TC 1,00 Adjoint technique —

2011/E1/2 Cuisine Cuisinier TC 1,00 Adjoint technique

2011/E1/10 Cuisine Direct bn TC 1,00 Technicien Principal 1ère classe

2011/E1/12 Cuisine Portage TC 1,00 Adjoint technique Principal 2ème classe

—

SSIAD

CODE SERVIŒ FONCTION Tfl GRADE

2011/5P/53 SSIAD Soignant à domicile TNC 0,80 Auxiliaire de sains principal 2ème classe

zo11/SP/59 SSIAD Soignant à micile TNC 0,80 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/65 SSIAD Soignant à domicile TC 1,00 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/63 SSIAD Soignant à domicile TNC 0,80 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/61 SSIAD Soignant à domicile TNC 0,80 Auxiliaire de soins principal lere classe

2011/SP/60 SSIAD Soignant à domicile TNC 0,80 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/57 SSIAD Soignant à domicile TNC 0,80 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/70 SSIAD Soignant à domicile TNC 0,80 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/72 SSIAD Soignant à domicile TNC 0,90 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/66 SSIAD Soignant à domicile TNC 0,80 Auxiliaire de soins principal 1ère classe

2011)5PJ69 SSIAD Soignant à domicile TC 1,00 Auxiliaire de soins principal 1ère classe

2011/SP/62 SSIAD Soignant à domicile TC 1,00 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/67 SSIAD Soignant à domicile TNC 0,81 Auxiliaire de soins principal lere classe

2011/SP/68 SSIAD Soignant à domicile TC 1,00 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/64 SSIAD Soignant à domicile TC 1,00 Auxiliaire de soins principal 2ème classe

2011/SP/SS Direct bn Direct bn TC 1,00 lnfi’mier soins généraux

2011/SP/56 Direct bn Direct bn TNC 0,80 lnf’rmier classe Supérieure

2014/SP/1 ESAME Psychologue TNC 0,2000 Psychologue de classe normale

2011/SP/71 ESAME Ergothérapeute ESAM TC 1,00 Ergothérapeute cl normale

2020/SP/1 55140 Direct bn TNC 0,80 lnf inler classe Supérieure

“j...
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SAAD

cODE SERVICE FoNaloN ‘FF5 GRADE

2011/SP/3 admin Assistant TC 100 Rédacteur

2011/SP/2 admin Assistant TC 1,00 Adjoint administrat f principal 1ère classe

2011/Cf2 admin Assistant TC 100 Adjoint administrat f principal 1ère classe

2011/SP/4 admin responsable secteur W 100 Rédacteur principal 2ème classe

2011/SP/5 admin responsable secteur TC 100 Assistant Socio-Educat f

2013/SP/i SAAD Aide à domicile TNC 080 Agent social

2011/SP/37 SAAD Aide à domicile TNC 080 Agent social

2011/SP/7 54A0 Aide à domicile TNC 0,80 Agent social principal 1ère classe

2011/SP/20 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2011/SP/25 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2011/5P)38 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2011/SP/42 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social principal 1ère classe

2011/SP/43 SAAO Aide à domicile TNC 0,80 Agent social principal 2ème classe

2011/2/21 SAAD Aide à domicile TNC 0,70 Agent social

2011/2/9 SMD Aide à domicile TC 1,00 Agent social

2011/SP)8 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social principal 2ème ciasse

2011/2/31 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2011/5P/26 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2011/SP/11 5440 Aide à domicile TNC 0,90 Agent social

2011/SP/33 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2011/SP/39 SAAD Aide à domicile TNC 0,50 Agent social

2011/SP/S1 SAAD Aide à domicile K 1,00 Agent social

2011/SP/S2 SAAD Aide à domicile TC 1,00 Agent social principal 2ème classe

2011/SP/32 SAAD Aide à domicile INC 0,90 Agent social

2011/2/53 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2011/2/44 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social principal 1ère ciasse

2011/SP/15 SAAD Aide à domicile TC 1,00 Agent social

2011/SP/49 SAAD Aide à domicile TNC 0,90 Agent social principal 2ème classe

2011/2/19 SAAD Aide à domicile TNC 0,90 Agent social principal 2ème ciasse

2011/SP/18 SAAD Aide à domicile TNC 0,90 Agent social principal 2ème ciasse

2011/SP/30 SAAD Aide à domicile ‘ TNC 0,80 Agent social principal 2ème ciasse

2011/SP/17 SAAD Aide à domicile TNC 0,50 Agent social

2011/SP/45 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social principal 2ème classe

2011/SP/47 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social principal 1ère classe

2011/2/12 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2011/SP/34 SAAD Aide à domicile W 1,00 Agent social

2011/SP/50 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social principal 2ème ciasse

2011/SP/54 SAAD Aide à domicile TC 1,00 Agent social

f 2011/SP/13 SAAD Aide à domicile TC 1,00 Agent social principal 2ème classe

2011/5P/10 SAAD Aide à domicile TC 1,00 Agent social

2011/SP/i6 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2013/SP/2 SAAD Aide à domicile TC 1,00 Agent social

2011/SP/48 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social prlncipai 1ère classe

2011/SP/29 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social

2011/SP/14 SAA0 Aide à domicile TC 1,00 Agent social principal 1ère classe

2019f5P/1 SAAD Aide à domicile TNC 0,80 Agent social
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Objet: RESSOURCES HUMAINES —Tableau des effectifs global au 01/01/2021 (suite) — PAGE 6

EHPAD

Le Pressoir

DE SERVICE FONCTION
‘TYPE
TPS Tfl GRADE

2011/E1/32 19 AS LP TNC 0,90 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

.2011/E1/33 LP AS LP TC 1,00 Agent social

20111E1/36 LP AS LP TC 1,00 Agent social

2011/E1/30 LP AS LP TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 1ère classe

2011/E1/31 LP AS LP TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011/81/92 LP AS LP TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011/81/37 LP AS LP K 1,00 Auxiliaire de soins Principal 1ère classe

2011/E1/34 LP AS LP TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011/81/42 LP AS LP TNC 0,80 Agent social

2011/E1/43 LP AS LP TNC 0,80 Agent social

2011/81/47 LP AS LP TNC 080 Agent social

2011/81/44 LP AS LP TNC 0,80 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

‘2021/8/6 LP AS LP TNC 0,80 Agent social

2018/E/O2 LP AS LP TNC 0,80 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011/81/40 19 AS 19 Nuit K 1,00 Auxiliaire de soins Principal 1ère classe

2011/81/91 LP AS LP Nuit TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 1ère classe

2011/81/41 19 ASH LP TC 1,00 Agent social

2011/E1/45 LP AStI LP TC 1,00 Agent social principal 2ème classe

2019/E/3 LP AStI LP iNC 0,80 Agent social

2021/E/4 LP AStI LP TNC 0,80 Agent social

2021/E/5 LP AStI LP TNC 0,20 Agent social

2016/E1/2 (9 AStI LP TNC 0,50 Agent social

2018/E/01 LP AStI LP TNC 0,80 Agent social

2011/E1/49 LP AStI LP Nuit TC 1,00 Adjoint techiiique principal 2ème classe

‘2012/81/50 (9 AStI 19 Nuft ‘ K 100 Agent social principal 2ème classe

2011/E1/SS LP lnf rmier LP TC 1,00 ln rmier en soins généraux

2011/81/57 LP mi tmier LP TNC 0,80 lnf mier en soins généraux

2021/E/2 LP lnf imier LP TC 1,00 lnf imier en soins généraux

2021/E/3 LP Infimier LP TNC 0,80 lnf mier en soins généraux

2011/E1/53 LPRE Assistant direct bn TC 1,00 Adjoint administrat f

2011/E2/46 EHPAO Direct bn K 1,00 Ergothérapeute cl normale

2013/E1/1 EHPAD Animat én TC 1,00 Adjoint Animat bn
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Le Pont aux Moines

WDE SERVIŒ FoNCtIoN TPS GRADE
Q7

2011/E1/60 LPAM AS LPAM TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011/E1/17 LPAM AS LPAM TNC 0,90 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011/E1/62 LPAM AS LPAM TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 1ère classe

[2o11/E1f61 IPAM AS LPAM TNC 0,90 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011/E1/63 LPAM AS LPAM TNC 0,80 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011f E1/66 LPAM AS LPAM TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 1ère classe

2011/ElfGS LPAM AS LPAM TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 1ère classe

2011/ElfGl LPAM AS LPAM TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 1ère classe

2014/E1f2 LPAM AS LPAM TNC 0,80 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011f E1f64 LPAM AS LPAM TNC 0,80 Agent social

2011f EIf 75 LPAM AS LPAM TNC 0,80 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2018/E/03 LPAM AS LPAM TNC 0,80 Agent social

2018f Ef 04 LPAM AS LPAM TNC 0,90 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2018/E/05 IPAM AS LPAM TNC 0,80 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2018/E/13 LPAM AS LPAM TNC 0.50 Agent social

2011/E1f78 LPAM AS LPAM TC 1,00 Agent social principal 1ère classe

2OllfEl/69 LPAM AS LPAM Nuit TC 1,00 Agent social

2011/E1f70 IPAM AS LPAM Nuit TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011/E1f73 LPAM ASH LPAM TNC 0,50 Agent social principal 2ème classe

2011f E1f74 LPAM ASH LPAM TC 1,00 Agent social principal 2ème classe

2011/E1/80 LPAM ASH LPAM LINGE TC 0,50 Agent social principal 2ème classe

2011/ElfBO LPAM ASH LPAM TC 0,50 Agent social principal 2ème classe

2011f E1f72 LPAM ASH LPAM TC 1,00 Adjoint technique Principal 1ère classe

2011/E1f79 IPAM ASH LPAM TC 1,00 Agent social principal 2ème classe

2011/E1f77 LPAM ASH LPAM TNC 0,80 Agent social

2011/E1f52 LPAM ASH LPAM Nuit TC 1,00 Agent social principal 2ème classe

2011/ElfBl LPAM ASH LPAM Nuit TC 1,00 Agent social

2011/E1f86 LPAM lnf rmier LPAM TNC 0,90 Infimier soins généraux

2011/E1f88 LPAM lnfrmier LPAM TNC 0,80 lnf’rmier soins généraux

2011/E1/85 LPAM lnf’rmier LPAM TC 1,00 Infimier soins généraux

2011/E1/89 LPAM lnf imier LPAM TNC 0,90 lnf’rmier soins généraux

2011f E1/83 LPAM Assistant Direct ‘on TC 1,00 Adjoint administrat f principal lere classe

2011/E1/84 LPAM Direct bn TC 1,00 Infimier Classe supérieure (rat B)
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2011/87/’ 1CR Arimal ho Confort INC 0,90 AuxiliaIre de soins Ph ndpal 2ème classe

2011/82/24 1CR AS 1CR Al TC ‘DO AuxIlIaIre de miss Ph ndpal 2ème classe

2012/12/27 1X4 AS 1CR Al ÎC 1.00 Aunlliiire de soins Pdndpal 2ème classe

2011/52/29 1CR AS 1CR Ai INC 0.40 Aaxuliaèe de soins Pesncisal 2ème danse

2011/52/4 1CR AS 1CR Consfort IC 100 Aurdllaje de soins Pr na ou 2ème classe

2011/82/2 1CR AS 1CR Confort INC 0MO Aient social wlrmlpaI 7ème disse

2011/E??? 1CR AS 1CR ,fat TNC 0,80 Aient social ncipal 2ème danse

2010/82/3 1CR AS 1CR Coedat ‘C 0,00 Ausaliafre de soin. Pnrt’oal 2ème dassa

2011/52/5 1X6 AS 1CR Confort TNC 1,00 Aient socIal Principal 2ème classe

2011/52/6 1CR AS 1CR Confort TNC 0,80 AuxiliaIre de soin, PrIncIpal 2ème classe

2011/82/56 1CR AS 1CR Confort INC 0,80 Aunilialee de soIns PrIncipal 2ème classe

2011/82/14 1CR AS 1CR Confort T NC 0,80 AuxiliaIre de soIns Principal 2ème classe

2011/52/10 1Xs AS 1CR Confort T NC 0,90 Atoiiiaire dessins Principal 2ème classe

2021/8/00 1CR AS 1CR Confort INC 0,80 Auxiliaire de soIns Principal 2ème danse

2011/82/13 1CR AS 1CR Confort IC 1,00 Auxiliaire de sxinu Principal 2ème Classa

2011/52/13 1CR M 1CR Confort TAC 140 A4exl social

2011/82/11 1CR AS 1CR Confort TAC 0MO Auuliaèe de sdr.s Principal 2è’n eClaxse

2015/5/06 1CR AS 1CR Confort TC 1.00 Agenlsoci al

2015/8/01 1CR AS 1CR Confort INC 0.40 Ao,’,,al, e de soirs Pnrcipal 2ème dans.

201R,iE/CR 1CR AS 1CR Confort t%C 1,80 ôenl social

2085/1/09 CCR AS CCR Confort INC 7.80 Auhiiafre de 001m Principal 1ème damne

2011/52/26 1CR AS 1CR Confort ‘C 1,00 AuxiiJalle de soins Principal 1ème danse

2011/82/31 1X8 AS 1CR PASA TC 1.00 AuxilJaire de ssinn PrincIpal ocre disse

2088/5/4 1XR AS 1CR lOdS TC 2,00 AuidIJai,e de soins PrincIpal 2ème dasse

2088/8/5 1X8 AS 1CR UNS TC 1,00 AuxilIaire de soins PrincIpal 2ème dasse

2081/52/21 1CR AS 1CR UVP TC 0.00 AuxiliaIre destins PrincIpal 2ème classe

2011/82/57 1CR AS 1CR UVP IC 1,00 AuxilIaire de soins PrincIpal 2 ème danse

2080/12/59 1X8 AS 1CR UVI TC ‘.00 AuxilIaire de soins PrincIpal 2ème classe

2011/52/8 1CR AS 1CR UVP TC 1,00 AtElaire de sonn Principal 1ère date

2011/52/19 1CR AS 1CR INP TC 1,00 Ausrla,ne de soin. PrincIpal 2ème dassi

201l/52/IR 1CR AS 1CR INP OC 1,00 Aunlaire de 5dm Pdnxdpal 2ème danse

20S1/E2/ 1CR AS 1CR UVP TC 1.00 Auxiliaine de stUln Priroipal 2ème dasse

2011/52/30 1CR AS 1CR lflP ‘OC 0,00 Auxiliaire de stem PrincIpal Zèm e danse

201R/C1/11 1X8 ASH 1CR UVP TniC 0,80 Agetl social

2021/5/8 1X8 ASH 1CR UVP INC 0.80 Aienf social

2081/52/34 1X8 ASH 1CR Confort INC 0,40 Agenl social

2051/52/32 1X8 ASH 1CR Confort INC 0.40 Agenf social

2051/52/36 1XR ASH 10 Confort INC 0,40 AgenI social

2011/82/33 1X8 ASH 10 UVP ‘OC 1,00 Aetl social innIpal 2ème classe

2025)1/1 1X8 ASH 1CR UVP INC 0.40 Aenn social

2011)52/41 1CR MN 1CR INP INC 0,R3 Attirons ned’riqte Principal tè’e danse

2011/52/41 1X8 15H 1CR INP INC 0.83 Aient social

2021/8/10 1X4 ASH 1CR UVP INC D,R1 Aient social

2011/82/42 1CR 15H 1CR INP INC 0.83 4eM social

2011/52/39 1CR 15H 10 F0111 f’ôeelenie INC 0,80 Aient sociai oriixipal 2ème danse

2081/52/15 1X8 ASH 10 F0151 hôtefenie INC flan Ad0nl technique

2081/82/37 1CR ASH 1CR F0181 Hôtellerie INC 0,RO Aient social

2011/82/10 1CR ASH 1CR F0111 Hôtellerie INC aRt Aient socIal

2001/82/58 1CR ASH 1CR LINGE 11114e INC 0,80 Aient socIal

2011/82/44 1CR Asslsnann Assisiant direct ho IC 1,00 Rédacteur

2003/81/2 LPRE DJIecn ris DIRECTION IC 1,00 Cadre de santé

2011/52/50 LCR 1sf mien 1CR Coriforf IC 1,00 In’ Imiersolns ihnénaxx

2031/12/52 1X5 lr/irn,!ep 1CR Cornnoni IC 0.00 lnP Imienl O issesupénleure

2311/82/51 1CR lrsnn’ en 1CR Coites TC 1,20 Id frn’mr 5dm généraux

2001/52/54 1CR Iniemen 1CR UVP/UFq IC 100 l’xfimlendasse nomMe

2011/52/S2 1X8 lei rsnien 1CR Confort IC 1,00 1sf mIen disse nloemMe

2011/82/48 LCR loi rom, 1CR UVP/UFnt INC 0,10 lii frnierl Casse supères..

2015)82/17 LIS NUIT AS 1CR NUIT IC 0.00 Aient social

2011/82/16 1CR NUIT AS 108 NUIT IC 1,00 Acs,Iiaire desaln, Principal 3ème dans.

2011/82/15 1X8 Nuir AS 1CR NUIT INC 0.80 Auniiiaire desoins Prinoipal 1ère disse

2011/82/22 1CR NUIT AS 1C8 NUIT INC 0,80 Auniliaire de soIns PrincIpal 2ème danse

2011/82/28 1X8 NUIT AS 1CR NUIT INC 0,80 AuxiliaIre desoins PrincIpal 2ème disse

2081/82/60 1XR NUiT ASH 1CR NUIT IC 1,00 Aient soclxl

2002/82/1 1CR NUit ASH 1C8 NUIT INC 0,80 Aient social
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ODE SERVIŒ FONCrION TYPE TPS TPS GRADE

2011/E1/2D LCtvl AS LCM TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

2011/E1118 L1 AS LCM TC 1,00 Auxiliaire de soins Principal 1ère classe

2021/E11 LCM ASH LCM TNC 0,80 Agent social

2011/E1/21 LCM ASH LCM TC 1,00 Agent social principal 2ème classe

2011/El/24 LCM ASH LCM TC 1,00 Agent social principal 1ère classe

2011/E1/23 LCM ASH LCM TNC 0,90 Agent social principal 2ème classe

2011/E1/25 LCM ASH LCM Nuit TC 1,00 Agent social principal 2ème classe

20fl/E1/25 LCM ASH LCM Nuit TC 1,00 Agent social

2019/E/1 Lai Animat bn TNC 0,80 Auxiliaire de soins Principal 2ème classe

Global Ehpad

4

ODE SERVIŒ FONCTION TYPE TPS GRADE
iFS

2019/E/6 EHPAD Ergo TNC 0,40 Ergothérapeute cl normale

2021/E/9 EHPAD ERGO TNC 0.70 Ergothérapeute cl normale

201 1/E1/15 EHPAO Médecin Coordo TNC 0,70 Médecin Hors classe

2011/E2/SS EHPAD Psycho TNC 0,80 Psychologue de classe normale

2014/E1/3 EHPAD Psycho TNC 0,40 Psychologue de classe normale

2D11/E2/45 LCB Direct bn TC 1,00 At ché principal

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration valident le tableau global des effectifs au

01/01/2021, présenté ci-dessus..

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

DELIBERATION RENDUE EXECUTOIRE
Transmise en Préfecture le
Publiée ou notifiée le
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Le Champ du Moulin

Pour extrait conforme,

Le Président
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‘
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CENTRE INTERCO.t1UNAL
D’ACTION SOCIALE

À L’OUEST DE RENNES Délibération n° CA 202101_12

D(WAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DU CIAS A L’OUEST DE RENNES

L’an deux mille vingt-et-un
le mercredi2ojanvierà 18heures30,
Le Conseil d’Administration du CIAS à l’ouest de Rennes, légalement convoqué, s’est réuni au siège

administratif, Place Toulouse Lautrec — BP 31 35310 MORDELLES, sous la présidence de Monsieur Alain

PITON, Président.

Membres présents M. Alain PITON, Mme Valérie LEBOEUF, Mme Uliane GRASLAND, M. Ludovic

COULOMBEL Mme Gisèle HUTEAU, Mme Stéphanie DUMAND, Mme Valérie ROCHEFORT, M. Gilles MOREL,

M. Gérard CONAN, Mme Annie COLLEU, M. Denis COHAN, Mme Paulette FORGET.

Membres excusés/pouvoir:
Mme Françoise CONAN donne pouvoir à Uliane GRASLAND.

Nombre de membres:
- En exercice : 13
- Présents: 12 (quorum atteint)
- Pouvoirs : 1
- Votants : 13

Date de convocation : 14/01/2021

Objet: SPASAD—Politique sociale liée aux évènements des usagers SPASAD (anniversaire centenaire)

Une délibération a été prise en date du 24 juin 2020 afin de déterminer une enveloppe pour les

événements liés à la vie des résidents en EHPAD notamment à l’occasion de l’anniversaire d’une personne

centenaire.

Un cadeau d’une valeur de 50 euros associé à un bouquet de fleurs d’une valeur de 50 euros sont alors

offerts par le CIAS à cette occasion.

Il est proposé d’élargir cette disposition aux usagers du SPASAD dans les mêmes conditions que celles

appliquées en EHPAD.

Après en avoir délibéré, les membres du Conseil d’Administration acceptent les montants proposés ci-

dessus dans le cadre de la politique sociale liée aux évènements des usagers du SPASAD, notamment à

l’occasion de l’anniversaire d’une personne centenaire.

Décision adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés.

DELIBERATION RENDUE EXECUTOIRE
Transmise en Préfecture le

r Publiée au notifiée le

Pour extrait conforme,

‘19 2021


